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Licence Professionnelle
Productions Animales

CONSEILS ET'STRATEGIES INNOVANTES
EN PRODUCTION EQUINE

Se former pour devenir de futurs techniciens, conseillers et
spécialistes de production, capables de répondre aux défis
techniques et économiques de la filiere équine.

La Licence Professionnelle Productions Animales’, conseils
et stratégies innovantes en production équine, prépare de
futurs professionnels compétents en diagnostic des entreprises
de productions animales, suivi technique et commercialisation de
produits ou prestations.

Cette licence est proposée en partenariat avec le CNAM.

*Licence Professionnelle Productions Animales, parcours Conseiller en élevage - RNCP30159

bjectifs de a format

Cette formation permet aux étudiants d’acquérir une double
expertise :

« Compréhension générale des enjeux techniques et
scientifiques en santé, reproduction, nutrition, élevage des

équidés en lien avec les futurs défis de la filiére

« Compétences en marketing et négociation, analyse de
I'environnement, gestion de projets et stratégies innovantes.

En assurant :
« Des diagnostics d’ateliers équins et/ou bovins-équins

+  Dusuivitechnique pour proposer des solutions d’amélioration
ou de résolutions de problémes innovantes

| e C n a m + De laveille technico-économique chez les éleveurs équins ou

Bretagne en production mixte bovins/équins



Les particularités de la formation

Le pole de compétitivité Hipolia collabore a la mise en place de
la Licence Pro Productions Animales, conseils et stratégies
innovantes en production équine au Lycée Agricole de Kernilien

L'objectif de la formation est de répondre aux défis de la filiere
(climatique, environnemental, éthique, bien-étre animal et humain ...)
en mettant I'innovation au coeur des apprentissages.

Séjours en Normandie sur deux thématiques :

« Santé et innovation : Campus Normandie Equine Vallée
(diagnostic, maladies infectieuses, biosécurité)

« Conduite d'élevage et qualité des produits : Visites de centres
d'insémination, plateforme de génomique, rencontre de start ups...

Et la participation aux événements de la filiere :

+  Normandie Horse Meet'UP
« Les Journées sciences & innovations équines

Lapprentissage pour.les étudiants

Rythme de I'apprentissage sur I'année de formation

« Alternance entre I'entreprise et le CFA

« 16 semaines au centre de formation, le reste de I'année en entreprise
«  Cours assurés par des enseignants et des professionnels

« Semaine de 35h en centre de formation

18-20ans 21-25ans 26 anset+

Année 1* 50 % 53 % 100 %

* %SMIC en fonction de I'année d’exécution du contrat

Entreprises d'accueil

«  Structures de conseil (Centre d’'insémination, centre de gestion ...)

«  Entreprises et/ou Starts UP en lien avec la filiére équine (conception
infrastructures, conseils, équipements...)

«  Structures de productions animales (exploitations agricoles mixtes :
bovins/équins ou exclusivement équine)

«  Structures d’expérimentation (Instituts techniques ou centres de
recherche)

Comment.s’inscrire.?

Linscription se fait sur dossier. Pour plus d'information, contactez-
nous au 02.96.40.67.50 ou par mail a legta.guingamp@educagri.fr

ONTACTEZ-NOUS
02.96.40.67.50
legta.guingamp@educagri.fr
22200 PLOUISY

TR Scannez moi pour plus d’informations !
OFEGI)

5 |.:.lL '

MINISTERE

DE L'AGRICULTURE .
ET DE LA SOUVERAINETE
IMENTAIRE

amage |© CNAM

sssssss PoBLIc

Mise a jour au 29/01/2025

Rendez-vous sur www.kernilien.fr et sur f o



