
REJOIGNEZ L’ÉQUIPE 

Le Lycée Agricole de Guingamp-Kernilien recrute
Un.e

ENSEIGNANT(E) D’ÉCONOMIE ET DE GESTION AGRICOLES
Contrat CDD - ACEN* à 100 %

Du 1er septembre au 31 août 2027

 

LE POSTE 
Vous enseignez le programme d’Économie et de Gestion agricoles et intervenez par ailleurs sur des modules 
transversaux en lien avec les programmes.

Vous assurez les évaluations formatives et certificatives et participez aux conseils de classes.

Vous attestez d’une formation/d’un parcours professionnel dans le domaine de l’économie et de la gestion 
agricoles.

Vous attestez d’une connaissance a minima du secteur agricole.

Vous exploitez les  possibilités  pédagogiques offertes par  l’exploitation agricole du lycée,  en lien avec les  
salariés agricoles. 

 

* Agent Contractuel d’Enseignement Nationaux



MISSIONS PRINCIPALES CLASSES

    • Enseignement disciplinaire, en 
application du référentiel de 
formation ;

    • Animation de modules 
pluridisciplinaires et 
d’accompagnement personnalisé ;

    • Animation de modules 
thématiques ;

    • Participation aux réunions de 
concertation pédagogiques

Seconde Professionnelle Conduite d’élevage et des cultures (CEC)

Bac Professionnel Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole (CGEA)

BTSA Analyse Conduite et Stratégie de l’Entreprise Agricole (ACS’AGRI)

(Modules M53)

Vous pouvez consulter les référentiels de formation sur : 
https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/bac-pro/1re-term/cgea

https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/btsa/acse

APPUI A LA PRISE DE FONCTION

• Accompagnement par l’équipe de direction et l’équipe pédagogique

La chaire d’Économie compte 5 enseignants, dont le poste à pourvoir.

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Bac+3 dans le domaine de la 
gestion agricole

Connaissance du secteur 
agricole et de l’organisation 
générale des filières requise

Expérience de l’enseignement et/ou 
de la formation appréciée

RÉMUNÉRATION Selon diplôme le plus élevé dans le domaine de compétence du poste

• Bac+3 ou Bac+4 : Indice Majoré = 388
• Bac+5 : Indice Majoré = 434

Pour obtenir le salaire mensuel brut, multiplier l’Indice Majoré par le taux de point d’indice de la fonction 
publique (https://www.fonction-publique.gouv.fr/connaitre-point-dindice)

CANDIDATURE
CV + lettre de motivation à legta.guingamp@educagri.fr, à l’attention du Proviseur adjoint

https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/bac-pro/1re-term/cgea
mailto:legta.guingamp@educagri.fr
https://www.fonction-publique.gouv.fr/connaitre-point-dindice
https://chlorofil.fr/diplomes/secondaire/btsa/acse

